
T.C.
İZMİR BİLİRKİŞİLİK BÖLGE KURULU

Karar No             Konu:  Bilirkişi .................................................. hakkında
2020/140                               denetim ve inceleme kararı

K    A    R    A    R

BAŞKAN       :
ÜYE         :
ÜYE               :
ÜYE               :
ÜYE               :
ÜYE               :
Z. KÂTİBİ     :

Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 03/07/2019 tarihli ve 2013/414 Esas sayılı
yazısının Kurulumuza gönderilmesi üzerine;

Konu Kurul gündeminin 1. maddesine alınarak, 30/06/2020 tarihinde yapılan
toplantı neticesinde;

GEREĞİ KONUŞULDU :
Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 03/07/2019 tarihli ve 2013/414 Esas sayılı

yazısı ekinde gönderilen, Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 2013/414 Esas 2016/98
Karar sayılı 26/02/2016 tarihli ilamı 26/02/2016 tarihinde temyiz edildiği ve Yargıtay
aşamasında olduğu;

"..................................................'ın hizmet nedeniyle görevi kötüye kullanma suçundan
2 yıl 1 ay hapis cezası ve 3.320 Tl adli para cezası ile cezalandırıldığı" anlaşılmakla;

Konunun 04/02/2020 tarihli gündem toplantısında değerlendirildiği ve 6754 sayılı
Kanun'un 14. Maddesi gereğince denetim ve inceleme başlatılmasına karar verildiği
anlaşılmıştır.

Başkanlığımızın 07/02/2020 tarihli ve 2020/189 Muh sayılı yazısı ile ilgilinin
savunmasının istendiği,

Savunma istem yazısının Bilirkişi ..................................................'a 20/02/2020
tarihinde tebliğ edildiği,

Bilirkişi ..................................................'ın 03/03/2020 havale tarihli savunmasında;
Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 26/02/2016 tarih ve 2015/414 Esas 2016/98 karar
sayılı ilamı itirazları doğrultusunda temyiz ettiğini ve Yargıtay aşamasında olduğunu beyan
ettiği anlaşılmıştır.

İncelenen bilirkişi listesine göre;
Adı geçenin 05.01 KAMULAŞTIRMA (MÜHENDİS, MİMAR, ŞEHİR

PLANCILARI), 13.01 YAPI DENETİM HİZMETLERİ, 13.02 ETÜT-PROJE VE
DANIŞMANLIK HİZMETLERİ, 13.08 YAPI MALZEMELERİ, 13.10 YAPI MALİYETİ
ANALİZLERİ, 13.11 YAPIM YÖNETİMİ, 13.13 YARDIMCI İMALAT, BAKIM
ONARIM VE TİCARET, 05.02 KAMULAŞTIRMA (GAYRİMENKUL DEĞERLEME-
TAŞINMAZ GELİŞTİRME) alt uzmanlık alanından İzmir Bölge Bilirkişi Listesine kayıtlı
olduğu anlaşılmıştır.

İLGİLİ MEVZUAT:
1- 6754  Sayılı Bilirkişilik Kanunu
MADDE 13/1-c: "Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde
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sicilden ve listeden çıkarılır:
(Bilirkişilik görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven

duygusunu sarsıcı tutum ve davranışlarda bulunulması."
"Denetim ve inceleme
MADDE 14- (1) Bilirkişiler, görevleriyle ilgili tutum ve davranışlarının veya

hazırladıkları raporların ilgili mevzuata uygunluğu bakımından bölge kurulları tarafından
resen veya başvuru üzerine denetlenir."

2- Bilirkişi Yönetmeliği
"Etik ilkelerin kapsamı ve etik ilkelere bağlılık
MADDE 6- (1) Sicile ve listeye kaydolan bilirkişiler ile liste dışından görevlendirilen

bilirkişiler, bu Yönetmeliğin 7 ila 14 üncü maddelerindeki ilkelere ve bilirkişilik göreviyle
bağdaştığı ölçüde 13/4/2005 tarihli ve 25785 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Kamu
Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelikte
düzenlenen etik ilkelere uymakla yükümlüdürler

MADDE 10- (1) Bilirkişi, görevinin saygınlığını ve kişilerin adalete olan güvenini
zedeleyen veya şüpheye düşüren her türlü tavır ve davranıştan kaçınır.

Sicil ve listeden çıkarılma
MADDE 48-(1) Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde

sicilden ve listeden çıkarılır:
c) Bilirkişilik görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven

duygusunu sarsıcı tutum ve davranışlarda bulunulması" hükümlerini içermektedir.
Sonuç olarak;
Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 03/07/2019 tarihli ve 2013/414 Esas sayılı

yazısı ekinde gönderilen, Karşıyaka 6. Asliye Ceza Mahkemesinin 2013/414 Esas 2016/98
Karar sayılı 26/02/2016 tarihli ilamı 26/02/2016 tarihinde temyiz edildiği ve Yargıtay
aşamasında olduğu;

"..................................................'ın hizmet nedeniyle görevi kötüye kullanma suçundan
2 yıl 1 ay hapis cezası ve 3.320 Tl adli para cezası ile cezalandırıldığı" anlaşılmıştır.

Bu itibarla;
Üstlendikleri geçici ve zorunlu görev nedeniyle kamu görevlisi sayılan bilirkişilerin

bilirkişi kurumunun saygınlık ve itibarına da halel getirecek davranıştan kaçınarak, yargıya
duyulan güvene katkı sağlaması beklenmektedir.

Adı geçenin yukarıda açıklandığı davranışlarıyla Dürüstlük ve tarafsızlık başlıklı
9 maddesinin 1. Fıkrasında;

"Bilirkişi, görevini dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, din, mezhep
ve benzeri sebeplerle ayrım yapmaksızın dürüstlük ve tarafsızlık ilkeleri doğrultusunda
yerine getirir.

Adı geçenin yukarı açıklandığı davranışlarıyla Bilirkişi Yönetmeliğinin Saygınlık ve
Güven başlıklı 10. maddesinin 1 fıkrasında;

"Bilirkişi, görevinin saygınlığını ve kişilerin adalete olan güvenini zedeleyen veya
şüpheye düşüren her türlü tavır ve davranıştan kaçınır." hükmü ile,

Avrupa İnsan Hakları Mahkemesinin 59001/08 başvuru nolu kararında, kamu
görevlilerinin devlet ile olan ilişkilerinin çok önemli iki özelliğine vurgu yaparak kamu
görevlileri ile devlet arasında var olan sadakat ve güven ilişkisinin özellikle çoğulcu kurumlar
yaratmak isteyen devletler açısından önemli olduğuna vurgu yapıldığı, bu türden davranış
sergileyen biri ile Bölge Kurulumuz arasında herhangi bir güven ilişkisi kurulamayacağı
düşüncesi ile,

Adı geçenin durumunun 6754 sayılı Kanun’un 13/1-c maddesinde geçen,
"Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde sicilden ve listeden

çıkarılır:
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Bilirkişilik görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven
duygusunu sarsıcı tutum ve davranışlarda bulunulması." hükmüne istinaden
değerlendirilmesi gerektiği görüş ve kanaatine varılmıştır.

K A R A R :
Yukarıda açıklandığı üzere;

1-) Bilirkişi .........................'ın yukarı açıklandığı davranışlarıyla Bilirkişi
Yönetmeliğinin Saygınlık ve Güven başlıklı 10. maddesinin 1 fıkrasında;

"Bilirkişi, görevinin saygınlığını ve kişilerin adalete olan güvenini zedeleyen veya
şüpheye düşüren her türlü tavır ve davranıştan kaçınır." hükmüne aykırı davrandığı
anlaşıldığından,

6754 sayılı Kanuun'un 13/1-c maddesinde geçen;
"Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde sicilden ve listeden

çıkarılır:
Bilirkişilik görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven

duygusunu sarsıcı tutum ve davranışlarda bulunulması." hükmüne istinaden İZMİR
BÖLGE BİLİRKİŞİ SİCİL VE LİSTESİNDEN ÇIKARILMASINA,

2-) Kararın ilgiliye tebliğine,
3-) İş bu karara karşı ilgilinin  6754 sayılı Bilirkişilik Kanunun 15/1 maddesi gereğince

tebliğ tarihinden itibaren 30 gün içinde Kurulumuza itirazda bulunabileceğine,
4-) İş bu karara süresinde itiraz edilmediği takdirde kesinleşmesini müteakiben

Bilirkişi Yönetmeliğinin 62/6. Maddesi gereğince Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri Genel
Müdürlüğü Bilirkişilik Daire Başkanlığına, yetki çevremizde bulunan yargı mercilerine ve
ilgili kurum ve kuruluşlara bildirilmesine 30/06/2020 tarihinde oy birliği ile karar verildi.

BAŞKAN -                                                          ÜYE -                   ÜYE -
(e-imza)                                                  (e-imza)                                                (e-imza)

ÜYE -                                                                ÜYE -                                        ÜYE -
(e-imza)                                               (e-imza)                                                 (e-imza)

Z. Kâtibi -
(e-imza)


