
T.C.
İZMİR BİLİRKİŞİLİK BÖLGE KURULU

Karar No                Konu:   Bilirkişi ............................... hakkında
2019/91

K    A    R    A    R

BAŞKAN       :
ÜYE         :
ÜYE               :
ÜYE               :
ÜYE               :
ÜYE               :
Z. KÂTİBİ     :

Aliağa İş Mahkemesinin bila tarihli ve 2014/438 Esas sayılı yazısının Kurulumuza
gönderilmesi üzerine;

Konu Kurul gündeminin 5. maddesine alınarak, 19/03/2019 tarihinde yapılan
toplantı neticesinde;

GEREĞİ KONUŞULDU :
Aliağa İş Mahkemesinin 28/11/2018 tarihli ve 2014/438 Esas sayılı yazısı ile,

Davacı ............................... vekili tarafından davalı ............................... A.Ş  aleyhine
mahkememize açılan alacak davasının yapılan yargılamasında  verilen ara kararı gereğince;

Dosyanın bilirkişiler ..............................., ............................... ve ...............................'den
ek rapor  alınmasına  karar verildiğinden

Bilirkişilerden ...............................  dosyayı  29/12/2017  tarihinde  imza karşılığı
Bilirkişi Yemin ve Teslim  Tutanağını imzalayarak  ek rapor vermek üzere teslim aldığı, Dosyayı
ve ek raporu  uzunca süre  mahkemeye   teslim edilmediğinden , Bilirkişilere açıklamalı tebligat
çıkartılmış   bilirkişi ...............................  mahkememize 28/11/2018 tarihinde gelerek dosyayı
kaybettiğini beyan ettiği ve  buna ilişkin de mahkememize dilekçe verdiğinden  mahkememizce
dosyanın kaybolduğuna ilişkin tutulan tutunak ve   dosyayı imza karşılığı aldığına ilişkin
bilirkişi  yemin zaptı  vs. Ekte gönderilmiştir.

Dosyanın  alınış itibariyle 11 Ay geçmesine rağmen  mahkememize teslim edilmediği ve
dosyayı bilirkişi ...............................  kaybettiğini  belirtir mahkememize hitaben 28/11/2018
tarihinde  dilekçe verdiğinden" ifadelerine yer verildiği anlaşılmıştır.
Konu Kurulumuz tarafından 18/12/2018 tarihli toplantıda değerlendirilmiş ve 6754 sayılı

Kanun'un 14. maddesi gereğince konuyla ilgili inceleme başlatılmasına karar verilmiştir.
Başkanlığımızın 03/01/2019 tarihli ve 2019/37 Muh sayılı savunma istem yazısı önce

beyan adresine tebliğe çıkarılmış ancak iade dönmüş daha sonra Mernis sistemindeki adrese
tebliğ çıkarılmış ve ilgiliye 12/02/2019 tarihinde tebliğ edilmiştir. Ancak adı geçen yasal süre
içerisinde ve rapor tarihi itibari ile herhangi bir savunma ya da ek süre talebinde bulunmamıştır.

İncelenen Bilirkişi Listelerine göre;



İlgilinin 2017 yılı İzmir ili Bilirkişi Listesinde kayıtlı olduğu anlaşılmıştır.
İLGİLİ MEVZUAT:
1- 6100 Sayılı Hukuk Muhakemeleri Kanunu

Bilirkişinin görev süresi
MADDE 274- (1) Bilirkişi raporunun hazırlanması için verilecek süre üç ayı geçemez.

Bilirkişinin talebi üzerine, kendisini görevlendiren mahkeme gerekçesini göstererek, süreyi üç
ayı geçmemek üzere uzatabilir. (Ek cümle: 28/2/2018-7101/56 md.) Ancak basit yargılama
usulüne tabi dava ve işlerde bu süreler iki ay olarak uygulanır.

(2) Belirlenen süre içinde raporunu vermeyen bilirkişi görevden alınıp, yerine bir başka
kimse, bilirkişi olarak görevlendirilebilir. Bu durumda mahkeme, görevden alınmış olan
bilirkişiden, görevden alındığı ana kadar yapmış olduğu işlemler hakkında açıklama yapmasını
talep eder ve ayrıca bilirkişinin dizi pusulasına bağlı bir biçimde görevi sebebiyle incelenmek
üzere kendisine teslim edilmiş bulunan dosya ve eklerini mahkemeye hemen tevdi etmesini
ister. (Değişik son cümle: 3/11/2016-6754/53 md.) Ayrıca hukuki ve cezai sorumluluğuna
ilişkin hükümler saklı kalmak kaydıyla, bilirkişiye ücret ve masraf adı altında hiçbir ödeme
yapılmamasına karar verilebilir ve gerekçesi gösterilerek gerekli yaptırımların uygulanması
bilirkişilik bölge kurulundan talep edilir.

Bilirkişinin haber verme yükümlülüğü
MADDE 275- (1) Bilgisine başvurulan bilirkişi, kendisine tevdi olunan görevin, uzmanlık

alanına girmediğini, inceleme konusu maddi vakıaların açıklığa kavuşturulması ve tespiti için,
uzman kimliği bulunan başka bir bilirkişi ile işbirliğine ihtiyaç duyduğunu veya görevi kabulden
kaçınmasını haklı kılacak mazeretini bir hafta içinde görevlendirmeyi yapan mahkemeye bildirir.

(2) Bilirkişi, incelemesini gerçekleştirebilmek için, bazı hususların önceden soruşturulması
ve tespiti ile bazı kayıt ve belgelerin getirtilmesine ihtiyaç duyuyorsa, bunun sağlanması için, bir
hafta içinde kendisini görevlendiren mahkemeye bilgi verir ve talepte bulunur.

2- 6754  Sayılı Bilirkişilik Kanunu
MADDE 13/1-b: "Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde sicilden

ve listeden çıkarılır:
(b)Kanuni bir sebep olmaksızın bilirkişilik yapmaktan kaçınılması veya raporun

belirlenen süre içinde mazeretsiz olarak verilmemesi"
"Denetim ve inceleme
MADDE 14- (1) Bilirkişiler, görevleriyle ilgili tutum ve davranışlarının veya

hazırladıkları raporların ilgili mevzuata uygunluğu bakımından bölge kurulları tarafından resen
veya başvuru üzerine denetlenir." hükümlerini içermektedir.

Sonuç olarak;
Bilirkişi Av. ...............................'ün Aliağa İş Mahkemesinin 2014/438 Esas sayılı dava

dosyasında görevlendirildiği, 29/12/2017 tarihinde bilirkişi raporunu hazırlaması için dosyanın



kendisine teslim edildiği ve 30 günlük süre verildiği, aradan 11 ay geçmesine rağmen dosyayı
teslim etmediği ve 28/11/2018 tarihli dilekçesi ile dosyayı kaybettiğini ilgili mahkemeye beyan
ettiği,

Bilirkişi Yönetmeliğinin Saygınlık ve Güven başlıklı 10. maddesinin 1 fıkrasında;
"Bilirkişi, görevinin saygınlığını ve kişilerin adalete olan güvenini zedeleyen veya şüpheye

düşüren her türlü tavır ve davranıştan kaçınır." hükmüne aykırı hareket ederek,   İlgilinin
bu eylemleriyle yargılama hizmetlerini aksattığı gibi, dava sürelerinin hızlanması gösterilen
çabalara karşı hukukun güvenirliliğini sarstığı  düşünülmektedir.

Bu itibarla;
Adı geçenin durumunun 6754 sayılı Kanun’un 13/1-b ve c maddesinde geçen,
"Bilirkişiler, aşağıdaki şartlardan birinin gerçekleşmesi hâlinde sicilden ve listeden

çıkarılır:
Kanuni bir sebep olmaksızın bilirkişilik yapmaktan kaçınılması veya raporun belirlenen

süre içinde mazeretsiz olarak verilmemesi,
c) Bilirkişilik görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven

duygusunu sarsıcı tutum ve davranışlarda bulunulması." hükmüne istinaden karar verilmesi,
ayrıca değerlendirme yapılırken ilgilinin 2017 yılı bilirkişi listelerinde kayıtlı olarak görev
yaptığının da göz önünde bulundurulması gerektiği görüş ve kanaati varılmıştır.

K A R A  R  :
Yukarıda açıklandığı üzere;
1-) Bilirkişi ...............................'ün Bilirkişi Yönetmeliğinin Yetkinlik ve mesleki özen

alt başlıklı 7. Maddesi ile Bilirkişi Yönetmeliğinin Saygınlık ve Güven başlıklı 10.
maddesinin 1 fıkrasında geçen hükümlere aykırı davrandığı anlaşıldığından, 6754 sayılı
Kanuun'un 13/1-b ve 1-c maddesi gereğince 2017 YILI İZMİR İLİ BİLİRKİŞİ
LİSTELERİNDEN ÇIKARILMASINA,

2-) Kararın ilgiliye tebliğine,
3-) İş bu karara karşı ilgilinin  6754 sayılı Bilirkişilik Kanunun 15/1 maddesi gereğince

tebliğ tarihinden itibaren 30 gün içinde Kurulumuza itirazda bulunabileceğine,
4-) İş bu karara süresinde itiraz edilmediği takdirde kesinleşmesini müteakiben Adalet

Bakanlığı Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik Daire Başkanlığına, yetki çevremizde
bulunan yargı mercilerine bildirilmesine 19/03/2019 tarihinde oy birliği ile karar verildi.

BAŞKAN                          ÜYE                         ÜYE                         ÜYE

ÜYE                         ÜYE                         ÜYE                        Z. KATİBİ


