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6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu gereğince oluşturulan İstanbul Bilirkişilik Bölge
Kurulu’nun 24/01/2020 tarihinde yapmış olduğu toplantı neticesinde;

GEREĞİ GÖRÜŞÜLDÜ: Bölge Kurulumuz listesinde kayıtlı bilirkişilerin uzmanlık
alanları ile Uyap üzerinden sunmuş bulundukları rapor içeriklerinin incelenmesi sonucunda;
listemizde............. sicil no ile kayıtlı bilirkişi ...........................'nun listemizde kayıtlı bulunduğu
temel/alt uzmanlık alanları dışındaki uzmanlık alanlarında bilirkişilik görevi kabul ettiği tespit
edilmekle hakkında 6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu'nun 9/1-e ve Bilirkişilik Yönetmeliği'nin 59
ve devamı maddeleri hükümleri uyarınca re'sen inceleme başlatılmış, bilirkişi adına Bilirkişilik
Yönetmeliği'nin 63/1 Maddesi uyarınca savunma davetiyesi çıkarılmıştır.

Bilirkişi yazılı savunmasında;  2019 yılı başvuru döneminde eğitim sertifikası
yetiştiremediğinden başvurusunu sadece "Ses ve Görüntü Kayıtlarının Metin Haline
Dönüştürülmesi" alanında yapmak zorunda kaldığını, "İş Mevzuatından kaynaklı nitelikli
hesaplamalar" alanında kayıtlı olmamasına rağmen hesap bilirkişiliği konusunda uzmanlığı ve
bilgisi sebebiyle kendisine dosya tevdi edildiğini, savunma ekindeki sertifikada da görüleceği
üzere İstanbul Medipol Üniversitesinden İş Mevzuatından Kaynaklı Nitelikli Hesaplamalara
ilişkin 24 saatlik eğitimini tamamlayarak bu konudaki uzmanlığını belgelendirmiş olduğunu,
daha önceden bilirkişi listesine kayıtlı olması ve teslim aldığı dosyaları zamanında ve eksiksiz
teslim etmiş bulunması dikkate alınarak değerlendirme yapılmasını talep etmiş, dilekçesi ekinde
"İş Mevzuatından Kaynaklı Nitelikli Hesaplamalar" alanında 24 saatlik eğitime ilişkin sertifika
sunmuştur.

Dosyadaki bilgi ve belgelerle sicil dosyasının incelenmesinden;
Bilirkişi ...........................'nun İstanbul Bilirkişilik Bölge Kurulu listesinde ............. sicil

no ile "60.14 kodlu Ses ve Görüntü Kayıtlarının Metin Haline Dönüştürülmesi" alt uzmanlık
alanında bilirkişi olarak kayıtlı olduğu, "65.02 kodlu- İş Mevzuatından Kaynaklı Nitelikli
Hesaplamalar" uzmanlık alanının kayıtlı olmadığı, bu alanlarda kayıtlı bilirkişilerin mevcut
olduğu,
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Bilirkişinin, İstanbul Anadolu 14. İş Mahkemesi'nde görülen ve işçilik alacakları
(kıdem-ihbar tazminatı, tatil ve fazla mesai alacakları vs) hesabına ilişkin bir kısım dava
dosyalarında temel ve alt uzmanlık alanlarında yer almayan "65.02 kodlu İş Mevzuatından
Kaynaklı Nitelikli Hesaplamalar" temel/alt uzmanlık alanında görevlendirme kabul ederek
raporlar düzenlediği anlaşılmaktadır.

6100 Sayılı HMK.nın "Bilirkişinin Haber Verme Yükümlülüğü" başlıklı 275/1.
Maddesinde;

"(1) Bilgisine başvurulan bilirkişi, kendisine tevdi olunan görevin, uzmanlık alanına
girmediğini, inceleme konusu maddi vakıaların açıklığa kavuşturulması ve tespiti için, uzman
kimliği bulunan başka bir bilirkişi ile işbirliğine ihtiyaç duyduğunu veya görevi kabulden
kaçınmasını haklı kılacak mazeretini bir hafta içinde görevlendirmeyi yapan mahkemeye
bildirir. "

Bilirkişilik Yönetmeliği'nin "Saygınlık ve Güven" başlıklı 10. Maddesinde;
"(1) Bilirkişi, görevinin saygınlığını ve kişilerin adalete olan güvenini zedeleyen veya

şüpheye düşüren her türlü tavır ve davranıştan kaçınır.
(2) Bilirkişi, kendisine tevdi olunan görevin her türlü kişisel veya özel menfaatin

üzerinde olduğu bilinciyle hareket eder; görevini layıkıyla yerine getirir.
(3) Bilirkişi, görev almak amacıyla her türlü öneri veya girişimden kaçınır."
Bilirkişilik Yönetmeliği'nin "Görevi Kabul Yükümlülüğü" başlıklı 11/2. Maddesinde;
(2) Bilirkişi, görevlendirildiği konuda uzmanlık bilgisi ve tecrübesinin yeterli

olmadığını, konunun kendi uzmanlık alanına girmediğini, varsa görevi kabulden kaçınmasını
haklı kılacak mazeretini, görevlendirmeyi yapan mercie bildirmekle yükümlüdür."

Bilirkişilik Yönetmeliği'nin "Bilirkişinin bildirim ve çekinme yükümlülüğü" başlıklı
53/1. Maddesinde;

(1) Bilirkişi, kendisine tevdi olunan görevin, uzmanlığı, özel veya teknik bilgiyi
gerektirmediğini, temel ve alt uzmanlık alanına girmediğini, inceleme konusu iş ve işlemlerin
açıklığa kavuşturulması için alanında uzman başka bir bilirkişi ile işbirliğine ihtiyaç duyduğunu
veya varsa görevden çekinmeyi haklı kılacak bir mazeretinin bulunduğunu, görevin kendisine
verilme tarihinden veya çekinmeyi gerektirecek durumun sonradan öğrenilmesi halinde bu
tarihten itibaren en geç bir hafta içinde görevlendirmeyi yapan mercie bildirir."

6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu'nun "Bilirkişilik sicilinden ve listesinden çıkarılma"
başlıklı 13/1-c Maddesi ile Bilirkişilik Yönetmeliği'nin 48/1-c Maddesinde ise; "Bilirkişilik
görevi ve bu görevin gerektirdiği etik ilkelerle bağdaşmayan, güven duygusunu sarsıcı tutum ve
davranışlarda bulunulması" halinde sicil ve listeden çıkarma yaptırımı veya ihlalin niteliğine
göre Aynı Yasa'nın 13/2 ve Yönetmeliğin 62/3 Maddesi uyarınca "..sicilden ve listeden çıkarma
yaptırımı yerine uyarma veya bir yıla kadar geçici süreyle listeden çıkarma yaptırımı
uygulanabilir" düzenlemeleri mevcuttur.

Bilirkişinin, 2019 yılı başvuru döneminde eğitim sertifikası yetiştiremediğinden
başvurusunu sadece "Ses ve görüntü kayıtlarının metin haline dönüştürülmesi" alanında
yapmak zorunda kaldığı, "İş Mevzuatından kaynaklı nitelikli hesaplamalar" alanında kayıtlı
olmamasına rağmen hesap bilirkişiliği konusunda uzmanlığı ve bilgisi sebebiyle kendisine
dosya tevdi edildiği, savunma ekindeki sertifika ile bu konudaki eğitimini belgelediğine yönelik
savunması yönünden değerlendirme;

6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu'nun "Bilirkişilik Daire Başkanlığı ve görevleri" başlıklı
6. Maddesinde;

(1)Bilirkişilik hizmetlerinin etkin, düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamak
amacıyla bu Kanunla verilen görevleri yerine getirmek üzere Adalet Bakanlığı Hukuk İşleri
Genel Müdürlüğü bünyesinde Bilirkişilik Daire Başkanlığı kurulur. Daire Başkanlığı, bir daire
başkanı ile yeteri kadar tetkik hâkimi ve diğer personelden oluşur.

(2) Daire Başkanlığının görevleri şunlardır:
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a) Bilirkişilik hizmetlerine ilişkin temel ve alt uzmanlık alanlarını tespit etmek.
b) Temel ve alt uzmanlık alanlarına göre bilirkişilerin sahip olması gereken nitelikleri

belirlemek.
c) Bilirkişilerin, görevlerini yürütürken uymaları gereken etik ilkeleri belirlemek...",

şeklinde Bilirkişilik Daire Başkanlığı'nın oluşumu ve görevleri açıklanmış,
Aynı Kanun'un "Bilirkişiliğe Kabul Şartları"nı düzenleyen 10/1-ğ Maddesinde ise;

“Bilirkişilik temel ve alt uzmanlık alanlarına göre belirlenen yeterlilik koşullarını taşımak",
bilirkişiliğe kabul için gereken temel şartlar arasında sayılmıştır.

Bilirkişilik Daire Başkanlığı'nın 04.10.2018 tarihli Bilirkişiliğe Kabule ve Bilirkişilik
Başvuru Usul ve Esaslarına İlişkin Duyurusu ile de, duyuru ekinde belirlenen temel ve alt
uzmanlık alanlarında (Ek-1) bilirkişilik bölge kurulları tarafından bilirkişilik başvurularının
alınacağı belirtilmiş, ilanın Başvuru Şartları başlıklı 1-h Maddesinde ise; "Daire Başkanlığı'nın
temel ve alt uzmanlık alanlarına göre belirlediği EK-2'de yer alan nitelikleri taşımak" şartlarının
arandığı ifade edilmiştir.

İlgili mevzuat çerçevesinde Bilirkişilik Daire Başkanlığı tarafından yapılan duyurular
uyarınca bilirkişilik (ve alan ekleme) başvuruları Bölge Kurulları tarafından alınmakta ve yine
Bölge Kurulu tarafından 6754 S.K.'un 10. Maddesinde aranan şartlar ile Daire Başkanlığının
duyurusunda ilan edilen EK-1 de yer alan temel ve alt uzmanlık alanları için EK-2 de belirlenen
aranan niteliklerin bulunup bulunmadığı noktalarında değerlendirmeler yapılarak temel ve alt
uzmanlık alanlarına göre bilirkişi listeleri oluşturulmaktadır. Hakkında soruşturma yürütülen
bilirkişi yönünden de bu kapsamda inceleme ve değerlendirmeler yapılarak mevcut alt
uzmanlık alanında listeye sicil ve kaydı gerçekleştirilmiştir.

Bu şekilde belirli temel/alt uzmanlık alanında/alanlarında listeye kaydedilen bilirkişi,
yukarıda açıklandığı ve Yönetmeliğin 11/2 ve 53/1 Maddelerinde düzenlendiği şekilde yargı
mercileri tarafından görevlendirildiği konu kendi temel ve alt uzmanlık alanına girmiyor ise bu
durumu görevlendirme merciine bildirmekle yükümlüdür. Aksinin, yani bilirkişinin listede
kayıtlı uzmanlık alanından bağımsız ve bu alan dışında herhangi bir konuda/alanda serbestçe
görev alabileceğinin kabulü halinde bilirkişi listelerinin temel ve alt uzmanlık alanlarına göre
oluşturulmasının ve bilirkişilerin alt uzmanlık alanlarına göre aranan nitelikleri haiz olup
olmadığının denetlenmesinin bir anlamının olmayacağı izahtan varestedir.

Bunun yanında listede belirli bir alanda kayıtlı bilirkişinin, kayıtlı olmadığı alana
yönelik görevlendirme kabulü, temel ve alt uzmanlık  alanlarına göre oluşturulan bilirkişi
listelerinin ve buna dayalı sistemin güvenilirlik ve saygınlığını da zedeler mahiyette kabul
edilmiştir.

Tüm bu hususlar dikkate alındığında bilirkişinin yukarıda açıklanan savunmasının
kabulü mümkün görülmemiştir.

Eldeki soruşturma dosyasına konu olayda; Bölge Bilirkişi listemizde 60.14 kodlu "Ses
ve Görüntü Kayıtlarının Metin Haline Dönüştürülmesi" alt uzmanlık alanında kayıtlı bilirkişi
...........................'nun, İstanbul Anadolu 14. İş Mahkemesi'nde görülen ve işçilik alacakları
(kıdem-ihbar tazminatı, tatil ve fazla mesai alacakları vs) hesabına ilişkin bir kısım dava
dosyalarında temel ve alt uzmanlık alanlarında yer almayan "65.02 kodlu İş Mevzuatından
Kaynaklı Nitelikli Hesaplamalar" temel/alt uzmanlık alanında görevlendirme kabul ederek
raporlar düzenlediği ve raporları "Hesap bilirkişisi" sıfatıyla imzaladığı, , bu alanda kayıtlı
olmadığı hususunda görevlendirme merciine herhangi bir bildirimde bulunmadığı, bu şekilde
Bilirkişilik Yönetmeliği'nin 10 ve 11. Maddelerinde düzenlenen ilkeleri ihlal ettiği
anlaşılmakla, bilirkişinin savunması ve ihlalin niteliğine göre 6754 Sayılı Bilirkişilik
Kanunu'nun 13/1-c Maddesi yollamasıyla 13/2. Maddesi uyarınca 6 ay süre ile geçici olarak
bilirkişi listesinden çıkarılmasına dair aşağıdaki şekilde karar verilmiştir.

KARAR: Yukarıda açıklanan gerekçelere göre;
1-Bilirkişi ...........................'nun 6754 Sayılı Bilirkişilik Kanunu'nun 13/1-c Maddesi
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yollamasıyla 13/2. Maddesi uyarınca  6 ay süre ile geçici olarak bilirkişilik sicil ve
listesinden çıkarılmasına

2-Kararın bir suretinin bilirkişiye tebliğine,
3-Kararın kesinleşmesi sonrası bir suretinin, Bilirkişilik Daire Başkanlığı'na

gönderilmesine,
4-6754 Sayılı Yasa'nın 15/1 Maddesi gereğince kararın tebliğinden itibaren 30 gün

içinde İstanbul Bilirkişilik Bölge Kurulu'na itiraz yolu açık olmak üzere 24/01/2020 günü
yapılan toplantı sonucu oybirliğiyle karar verildi.

Başkan               Üye                 Üye                Üye                Üye               Üye               Katip

e-imzalıdır     e-imzalıdır      e-imzalıdır    e-imzalıdır      e-imzalıdır   e-imzalıdır    e-imzalıdır


