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IHBAR EDEN :Adalet Bakanlifi Hukuk isleri Genel Midurlugii Bilirkisilik Daire
Baskanliginin 05.01.2021 tarih ve 242 sayili yazisi.
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KARAR YAZIM

TARIHI : 22/01/2021

Basvuruya iliskin olarak, 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu'nun 7'nci maddesinin besinci fikrasi
geregince yukarda isimleri yazili Baskan Vekili ve Uyelerin katilimi ile yapilan toplantida sunulan
sorusturma raporu ile disiplin dosyasindaki tim bilgi ve belgeler incelendi.

GEREGI GORUSULDU:

Adalet Bakanli§i Hukuk isleri Genel Mudurlagu Bilirkisilik Daire Baskanhginin 05.01.2021 tarih

ve 242 sayil yazisi ekinde yer alan ve BilirKisi ........c.c.ccceeeee. "In Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel
Madarlagu Bilirkisilik Daire Baskanligina hitaben yazmis oldugu 15.12.2020 tarihli dilekgesinde aynen;
“Kayseri bilirkisilik bolge baskanligi listesinde ............. sicil no.lu bilirkisiyim. 12.11.2020 tarihli

dilekcem (Ek.1) ile Bilirkisilik konu kapsaminda 45-Muhasebe ve 46-Bankacilik dallirinin eklenmesini
istedim. Bu istek dilekceme de; ek-2 ve ek-3 te yer alan Bankacilik ve Universite ogretim gorevliligi
hizmet belgelerimi eklemistim. Fakat, Kayseri Bilirkisi Bolge Baskanligi herhangi bir arastirma-inceleme
yapmadan ve ayni giin ek-4’te belirtilen OLUMSUZ cevabi vermistir. Cevabi yazidan kurul baskani
........................... ’nin hakim oldugu anlasiimaktadir.

Ek-1"deki dilekcem ile ek-2 ve ek-3 teki hizmet belgelerimi gorup, bilirkisilik kok dosyamdaki
diger belgelerimle karsilastirdiginizda; benim talebimin %100 hakh oldugunu gdéreceksiniz. Kasitli veya
ihmalen yapilan hata mahallinde ¢ozllseydi, daha sik duserdi. Problemi yerinde ¢bzmeyen bilirkisi
bolge kurulu ve baskanina sdyleyecek s6z bulmakta gucluk cekiyorum. Problem ¢6zmek icin mi, yoksa
problem olmak ve problem Gretmek icin mi bu makamda oturuyorlar? Bunlar, tstl kapali kimlerin
degirmenine su tasiyorlar? Sizler bu problemi ¢dzerseniz, Ne ala. Aksi halde, bu ...........c.cccevenee. ve
dairenizi “Gerekirse dinya yikilsin ama hak yerine bulsun” diyen Adalet Bakanimiza (ayni anda HSK
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baskanimiz) sikayet etmek, gerekirse basina ve muhalefet partilerine bildirmek zorunda kalacagim.
Bundan sonrasi sizin bileceginiz is.Gereginin yapilmasini arz ve talep ederim.” seklinde talepte
bulunmazi (zerine, Adalet Bakanhdi Hukuk isleri Genel Mudurligu Bilirkisilik Daire Baskanhgi
05.01.2021 tarih ve 242 sayili yazisinda ...........c.c....... tarafindan verilen 15/12/2020 tarihli dilekce
iceriginde bilirkisilik etik ilkelerine aykirilik teskil eden beyanlarin oldugu deg@erlendirilmis olup; 6754
sayili Kanunun 8 inci maddesi uyarinca ilgili mevzuat gergevesinde bilirkisilerin denetimini yapmak
bilirkisilik bolge kurullarinin gérevleri arasinda sayildigindan, ilgili dosya gereginin takdir ve ifasi icgin
Baskanhgimiza gonderildigi anlagiimistir.

Bilirkisi Ozliik dosyasi ile Bilirkisilik sicil ve listelerinin tetkikinde, Bilirkisi ..........c.cccocv......
............. Sicil numarasi ile "48.01 Dis Ticaretten Alinan Vergi, Resim, Har¢ ve Mali Yukumldlukler,
49.01 Yurt iginden Alinan Vergi, Resim, Harg ve Mali Yukimldlikler, 49.01 Kamu Maliyesi ve 48.01
Borsa ve Sermaye Piyasasi Araclarinin Vergilendirilmesi™ temel ve alt uzmanlik alanlarinda Bolge
Kurulumuz Bilirkisi Listesine kayitli oldugu, daha once verilmis disiplin cezasinin bulunmadigi
goralmastar.

Bilirkisilik Yonetmeliginin “Listeden cikarilma usuli” baslikli 63 tincti maddesinin birinci fikrasi
uyarinca iddialarin ciddi oldugu kanisina varilarak ilgilinin yazili savunmasi basvurulmus olup, savunma
yazisi ilgiliye 13.01.2021 tarihinde teblig edilmesine ragmen yasal savunma suresi olan 7 glin icerisinde
savunmasini vermedigi misahede edilmistir.

Bilirkisi .........ccevveneen. "In 6zIuk dosyasinin incelenmesinde; Kayseri Bilirkisilik Bolge Kuruluna
12.11.2020 tarihli dilekge ile basvuru yaparak, Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu Listesinde yer almakta
iken bu listenin Kayseri Bilirkisilik Bolge Kurulu’nun acilmasi ile Kayseri’ye aktarildigi, bu aktarma
sirasinda uzmanlik daliniz olan “45-Muhasebe ve 46 Bankacilik ve Finans dallarinin kasten veya hataen
silinmis, sadece diger uzmanlik dali olan 49-Vergi ve Mali Yukimldlikler ile yan dal olan 48-Gumrik
ve Dis Ticaretin yazildigindan babhisle bilirkisilik listesinde yer alan isminin karsisina 45-Muhasebe ve
46-Bankacilik ve Finans dallarinin eklenmesini talep ettigi, bu basvuruya Kayseri Bilirkisilik Bolge
Kurulunun 12.11.2020 tarih ve ............. (sicil) sayil yazisi ile cevap verildigi, verilen cevapta; Sicil
dosyasinin, UYAP Kkayitlarinin ve Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu Baskanliginin yayinlanan 2018 yili
bilirkisi listesinin tetkik edildigi, Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu Baskanligi’na yapmis oldugu
04/12/2017 tarihli basvuru formunda Bankacilik, Finansman, Maliye, Muhasebe ve Her Turli Vergi ve
Muhasebe islemleri uzmanlik alanlarindan bilirkisilik sicil ve listesine kayit icin basvuru yapilmis ise de,
Ankara Bilirkisilik Bélge Kurulunca “48.01 Dis Ticaretten Alinan Vergi, Resim, Har¢ ve Mali
Yukamlalikler, 49.01 Yurt icinden Alinan Vergi, Resim, Har¢ ve Mali Yukumlilukler, 49.01 Kamu
Maliyesi ve 48.01 Borsa ve Sermaye Piyasasi Araclarinin Vergilendirilmesi” temel ve alt uzmanlk
alanlarindan bilirkisilik sicil ve listesine kabul edildigi, diger temel ve alt uzmanlhk alanlari talebinin ise
reddedildigi, Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu Baskanliginin itiraz stirecleri sonrasi kesinlesen 2018 yili
bilirkisi listesinde yukarida sayilan temel ve alt uzmanlik alanlarindan kabul edildiginin ilan edildigi,
Kayseri Bilirkisilik Bolge Kurulunun ihdas edilmesi Uzerine kabul ve kayit edildiginiz temel ve alt
uzmanlik alanlarin bilirkisilik listesine dahil edildiginin tespit edildigi, kayitlarda herhangi bir yanhslik
bulunmadigr bildirilmistir. Bu yazinin = Bilirkisi ..........c.cocev.e. "a 04.12.2020 tarihinde teblig edildigi,
bunun Gzerine ........cccccvevvennenn, sorusturmamiza konu 15.12.2020 tarihli dilekcesini Adalet Bakanligi
Hukuk isleri Genel Miidiirlugi Bilirkisilik Daire Baskanhi§ina gonderdigi anlagiimistir.

6754 sayih Bilirkisilik Kanununun 14/1. maddesi ile Bilirkisilik Yodnetmeliginin 59/1.
maddesinde; “Bilirkisiler, gorevleriyle ilgili tutum ve davranislarininveya hazirladiklari raporlarin ilgili
mevzuata uygunlugu bakimindan bélge kurullari tarafindan re'sen veya basvuru lzerine denetlenir.”

6754 sayili Bilirkisilik Kanununun 3 dnct maddesinin 1. fikrasinda ve Bilirkisilik
Yonetmeliginin  “Temel ilkeler” bagslikli 5 inci maddesinin 1.fikrasinda “Bilirkisi, gorevini diristlik
kurallari ¢ercevesinde bagimsiz, tarafsiz ve objektif olarak yerine getirir.”dlzenlemesi yer almaktadir.

Bilirkisilik Ydnetmeliginin "Durustlik ve Tarafsizhk™ bashkli 9 uncu maddesinin 1. fikrasinda
“(1) Bilirkisi, gorevini dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi disunce, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri
sebeplerle ayrim yapmaksizin diristlik ve tarafsizlik ilkeleri dogrultusunda yerine getirir...”

Bilirkisilik Ydnetmeliginin “Etik ilkelerin kapsami ve etik ilkeler baghhk” baslikli 6 Inci
maddesinde “Sicile ve listeye kaydolan bilirkisiler ile liste disindan gdrevlendirilen bilirkisiler, bu
Yoénetmeligin 7 ila 14 uncl maddelerindeki ilkelere ve bilirkisilik géreviyle bagdastigi 6l¢tide 13/4/2005
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tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleriile Basvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikte duzenlenen etik ilkelere uymakla yukimlidirler.” yine ayni
Yonetmeligin “Sayginlik ve given” baslikli 10 uncu maddesinin birinci fikrasinda “Bilirkisi, gorevinin
sayginhgini ve kisilerin adalete olan givenini zedeleyen veya slpheye disuren her tirlu tavir ve
davranistan kaginir...”

13/4/2005 tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Goérevlileri Etik Davranis
Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin “Diriistliik ve tarafsizlik” bashkh 9 uncu
maddesinde “Kamu goérevlileri; tim eylem ve islemlerinde yasallik, adalet, esitlik ve dirdstluk ilkeleri
dogrultusunda hareket ederler, gorevlerini yerine getirirken ve hizmetlerden yararlandirmada dil, din,
felsefi inang, siyasi dislnce, 1rk, cinsiyet ve benzeri sebeplerle ayrim yapamazlar, insan hak ve
Ozgurliuklerine aykiri veya kisitlayici muamelede ve firsat esitligini engelleyici davranis ve
uygulamalarda bulunamazlar.

Kamu gorevlileri, takdir yetkilerini, kamu yarari ve hizmet gerekleri dogrultusunda, her tarli
keyfilikten uzak, tarafsizlik ve esitlik ilkelerine uygun olarak kullanirlar.

Kamu gorevlileri, gercek veya tiizel kisilere oncelikli, ayricalikli, tarafli ve esitlik ilkesine aykiri
muamele ve uygulama yapamazlar, herhangi bir siyasi parti, Kisi veya zimrenin yararini veya zararini
hedef alan bir davranista bulunamazlar, kamu makamlarinin mevzuata uygun politikalarini, kararlarini
ve eylemlerini engelleyemezler.”

“Sayginlik ve guven” bashkli 10. maddesinde “Kamu gorevlileri, kamu yonetimine guveni
saglayacak sekilde davranirlar ve gorevin gerektirdigi itibar ve givene layik olduklarini davranislariyla
gosterirler. Halkin kamu hizmetine giiven duygusunu zedeleyen, suphe yaratan ve adalet ilkesine zarar
veren davranislarda bulunmaktan kaginirlar.

Kamu gorevlileri, halka hizmetin kisisel veya 6zel her tiirli menfaatin Uzerinde bir gdrev oldugu
bilinciyle hizmet gereklerine uygun hareket eder, hizmetten yararlananlara koti davranamaz, isi
savsaklayamaz, cifte standart uygulayamaz ve taraf tutamazlar.

Yonetici veya denetleyici konumunda bulunan kamu gorevlileri, keyfi davranislarda, baski,
hakaret ve tehdit edici uygulamalarda bulunamaz, acgik ve kesin kanitlara dayanmayan rapor
duzenleyemez, mevzuata aykiri olarak kendileri icin hizmet, imkan veya benzeri ¢ikarlar talep edemez ve
talep olmasa dahi sunulani kabul edemezler.”

“Nezaket ve saygl” baslikli 11. maddesinde “Kamu gdrevlileri, Ustleri, meslektaslari, astlari,
diger personel ile hizmetten yararlananlara karsi nazik ve saygili davranirlar ve gerekli ilgiyi
gosterirler, konu yetkilerinin disindaysa ilgili birime veya yetkiliye yonlendirirler.”

"Bilirkisilik sicilinden ve listesinden ¢ikariima™ baslikh, 6754 Sayili Bilirkisilik Kanunu'nun 13.
maddesi ile Bilirkisilik Y6netmeligi'nin 48. maddesinde;

“(1) Bilirkisiler, asagidaki sartlardan birinin gerceklesmesi halinde sicilden ve listeden ¢ikarilir:

a) Bilirkisilige kabul sartlarinin kaybedilmesi veya sicile kabul tarihinde gerekli sartlarin
bulunmadiginin sonradan tespit edilmesi.

b) Kanuni bir sebep olmaksizin bilirkisilik yapmaktan kacinilmasi veya raporun belirlenen sire
icinde mazeretsiz olarak verilmemesi.

c) Bilirkisilik gorevi ve bu gorevin gerektirdigi etik ilkelerle bagdasmayan, given duygusunu
sarsici tutum ve davranislarda bulunulmasi.

¢) Temel ilkelere aykiri olarak bilirkisilik faaliyetinde bulunulmasi.

d) Bolge kurulu tarafindan yapilacak performans degerlendirmeleri sonucunda vyeterli
bulunulmamasi.

e) Bilirkisilik stresinin dolmasina ragmen suresi icerisinde yenileme talebinde bulunulmamasi.
f) Bilirkisinin sicilden ve listeden ¢ikarilmayi talep etmesi.

(2) Birinci fikranin (b), (c), (¢) ve (d) bentlerinde belirtilen hallerde ihlalin niteligine gore
sicilden ve listeden ¢ikarma yaptirimi yerine uyarmaveya bir yila kadar gecici sureyle listeden ¢ikarma
yaptirimi uygulanabilir.”

Seklinde yasal hiikiimler mevcuttur.
Tim evrak kapsamina gore;
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Bdlge Kurulumuz bilirkisi listesine kayith Bilirkisi ..........ccccccevene. (P Sicil numarali)
tarafindan Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Mudurlugi Bilirkisilik Daire Baskanligina hitaben
yazmis oldugu 15.12.2020 tarihli dilekgesindeki, “..... Problem ¢6zmek icin mi, yoksa problem olmak ve
problem (retmek icin mi bu makamda oturuyorlar? Bunlar, Usti kapali kimlerin degirmenine su
tastyorlar? Sizler bu problemi ¢dzerseniz, Ne ala. Aksi halde, bu ... ve dairenizi “Gerekirse
diinya yikilsin ama hak yerine bulsun” diyen Adalet Bakanimiza (ayni anda HSK baskanimiz) sikayet
etmek, gerekirse basina ve muhalefet partilerine bildirmek zorunda kalacagim. Bundan sonrasi sizin
bileceginiz is.Gereginin yapiimasini arz ve talep ederim.” seklinde ifadelerin nezaketsiz, hakaretvari ve
tehditvari ifadeler oldugu, Bilirkisilik Ydnetmeliginin “sayginlik ve gliven” bashkl 10. maddesi ile ayni
Yonetmeligin 6. maddesi delaletiyle 13/4/2005 tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yo6netmeligin “Sayginhk
ve guven” baslikli 10. maddesi ile “Nezaket ve saygi” baslikli 11. maddesinde diizenlenen bilirkisilik etik
ilkelerine aykirihk olusturdugu anlasilmakla hakkinda 6754 Sayili Bilirkisilik Kanunu'nun 13/1-c ve
Bilirkisilik Ydnetmeligi'nin 48/1-c maddeleri uyarinca bilirkisilik sicil ve listesinden c¢ikariimasina,
ihlalin niteligi ve agirhgi dikkate alinarak daha hafif bir yaptirim uygulanmasina takdiren yer olmadigina;

Bilirkisi .....coooveiiien ‘In dilekgesi igerigindeki “......gerekirse basina ve muhalefet partilerine
bildirmek zorunda kalacagim. Bundan sonrasi sizin bileceginiz is.” seklinde kullanmis oldugu ifadelerin
Bilirkisilik Ydnetmeliginin 6. maddesi delaletiyle 13/4/2005 tarihli ve 25785 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmeligin “Durustlik ve tarafsizlik” bashikh 9. maddesindeki “...herhangi bir siyasi parti, Kisi veya
zimrenin yararini veya zararini hedef alan bir davranista bulunamazlar,...” hikmine ve Bilirkisilik
Kanununun 3/1, Bilirkisilik Yonetmeliginin 5/1, 9/1. maddelerinde yer alan “Tarafsizlik ve Durustlik”
etik ve temel ilkelerine aykiri oldugu gerekcesiyle hakkinda sorusturma agilarak savunmasina miracaat
edilmis ise de, ilgilinin beyanlarinda sadece muhalefet partilerine sikayet edecegini kastetmeyip, ayni
zamanda iktidar partisine mensup olan Adalet Bakanini da zikretmis olmasi karsisinda beyanlarin
dirtstlik ve tarafsizhk ilkesine aykiri olmadigi, bellir bir siyasi partinin yarar veya zararini hedef
almadigi gozetilerek “Tarafsizlik ve Duristlik” etik ve temel ilkelerine aykiriliktan hakkinda disiplin
yaptirimi uygulanmasina yer olmadigina dair asagidaki sekilde hiikim kurulmustur.

K A R AR: Gerekgesi yukarida agiklandigi tzere,
(I G Sicil Ve....oocovvee nolu) Bilirkisi ........c.ccccccveu... In,

a)Adalet Bakanhgr Hukuk isleri Genel Mudurlugi Bilirkisilik Daire Baskanligina hitaben yazmis
oldugu 15.12.2020 tarihli dilekgesinde kullandigi dil ve ifadelerin Bilirkisilik Y6netmeliginin “sayginlik
ve guven” baslikli 10. maddesi ile ayni Yonetmeligin 6. maddesi delaletiyle 13/4/2005 tarihli ve 25785
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin “Sayginlik ve given” baslkli 10. maddesi ile “Nezaket ve saygil” bashkli 11.
maddesinde duzenlenen bilirkisilik etik ilkelerine aykirilik olusturdugu anlasiimakla, 6754 Sayili
Bilirkisilik Kanunu'nun 13/1-c ve Bilirkisilik Yonetmeligi'nin 48/1-c maddeleri uyarinca bilirkisilik sicil
ve listesinden CIKARILMASINA,

b)ihlalin niteligi ve agirhg: dikkate alinarak daha hafif bir yaptirim uygulanmasina takdiren YER
OLMADIGINA,

2-(ceereenin Sicil Ve, nolu) Bilirkisi ......c.cccceovvnneen. ‘In Adalet Bakanligi Hukuk
isleri Genel Mudurlugu Bilirkisilik Daire Baskanhgina hitaben yazmis oldugu 15.12.2020 tarihli
dilekgesindeki ifadelerin "Tarafsizlik ve Durustlik” etik ve temel ilkelerine aykirihk olusturmadigi
anlasilmakla, hakkinda DiSIPLIN YAPTIRIMI UYGULANMASINA YER OLMADIGINA,

3-Kararin bir érneginin ihbar Edilen Bilirkisiye TEBLIGINE,

4-Kararin kesinlesmesini miiteakip karardan bir suretinin Adalet Bakanli§i Hukuk isleri Genel
Miduirlagi Bilirkisilik Daire Bagkanlijina GONDERILMESINE.
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Dair, 6754 sayili Kanununun 15. maddesi geregince, kararin teblig tarihinden itibaren otuz gin
icinde, karari veren bolge kurulumuza verilecek dilekge veya tutanada gegirilmek Ulzere zabit katibine
beyanda bulunmak suretiyle veya bir baska bélge kurulu, Adli Yargi Adalet komisyonu Baskanli§i ya da
Cumhuriyet Bassavciligi aracthgiyla dilekge gonderilmek suretiyle, bilirkisilik bolge kurulumuza itiraz
yolu agik olmak Uzere 22/01/2021 tarihinde oy birligiyle karar verildi.

Baskan V. Uye Uye Uye

Uye Katip

Bu belge, guivenli elektronik imzaile imzalanmistir.

Sayfa 5/5




